DEFI ALTERNANCE 2023

PUBLIC :
Jeunes de 18 à 29 ans souhaitant s’engager dans un parcours en alternance pour se qualifier ! 
Le principal prérequis est la motivation !
LES POSTES A POURVOIR :
12 postes en alternance sont à Pourvoir (visant des CAP au BTS) : Hôtellerie-restauration, industrie et espaces verts.
Hilton : 
· 1 poste en restauration
Evian Resort :
· 2 postes en cuisine 
· 1 poste en pâtisserie 
· 1 poste en restauration 
· 1 poste en entretien des parcs et jardins
SA des Eaux Minérales d’Evian
· 5 postes en conditionnement
· 1 poste en logistique
[bookmark: _GoBack]DATES FORUMS/rencontre avec les 3 entreprises (stand) à LADAPT 74&73 à Evian
· JEUDI 02 FÉVRIER le matin
· JEUDI 09 MARS le matin
· JEUDI  23 MARS après-midi

JOB DATING
Un Job Dating aura lieu le mercredi 11 avril 2023 à LADAPT 74&73 sur Evian. 

PRE (Pacte Région pour l'Emploi)
Les jeunes retenus par les entreprises intègreront un PRE (Pacte Région pour l'Emploi) à LADAPT à Evian du 2 mai au 28  juillet 2023 ⏩période de formation préparatoire au contrat en alternance composée de remise à niveau / travail sur le savoir-être / stage. Cette formation est financée par la Région Auvergne-Rhône-Alpes.
A l’issue du PRE, les jeunes signeront leurs contrats d’apprentissage (contrat allant de 1 à 3 ans selon les métiers) et viseront des diplômes pouvant aller du CAP au BTS !
Les jeunes  intéressés peuvent s’inscrire directement sur les Forums auprès de l’accueil de la Mission Locale ou sur le site : www.mljchablais.org 
